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ACTADE LA QUINCUAGESIMA PRIMERA SESION ORDINARIA DOS MIL VEINTICINCO, DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO.

GENERALIDADES: GENERALIDADES: Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1, 4, 32 y 33 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla y 13 fracciones XXIV del
Decreto de Creacion del Instituto Tecnoldgico Superior de Atlixco; Siendo las diez horas del dia ocho de
agosto del afio dos mil veinticinco, se reunieron los integrantes del Comité de Transparencia del Instituto
Tecnolégico Superior de Atlixco, en las instalaciones que ocupa el Salon de usos muiltiples. a fin de celebrar
su Quincuagésima Primera Sesion Ordinaria del afio dos mil veinticinco.

1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM.
C. Karla Fabiola Turban Dominguez.
Encargada del Despacho de la Subdireccién de Servicios Administrativos, y Secretaria del Comité de
Transparencia.
C. Guadalupe Martinez Dauzoén.
Subdirectora de Planeacion, y Vocal del Comité de Transparencia.
Los integrantes que participan con voz son:

C. Ménica Munoz Ledezma.
Ingeniera en Sistemas y Asesora legal del Comité.

La C. Karla Fabiola Turban Dominguez, Secretaria del Comité de Transparencia, realiza el Pase de Lista,
quedando asentado que se encuentran presentes los integrantes del Comité; declarandose que existe
Quorum legal para Sesionar y sefiala que son validos los Acuerdos que se tome en el seno de la misma,
surtiendo los efectos legales correspondientes.

2. LECTURA DEL ORDEN DEL DiA.
Lista de Asistencia y Declaracion del Quérum.
1. Lectura y en su caso aprobacion del Orden del Dia.
Ratificacion del Acta de la sesion anterior.
Seguimiento de Acuerdos.
Acuerdos realizados.
Asuntos Generales.
Clausura de la lectura del Orden del dia.
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Posterior a la lectura, la C. Karla Fabiola Turban Dominguez, Secretaria del Comité pregunta a los
presentes si tienen alglin comentario para aprobar, madificar o adicionar algin punto en el Orden del Dia,
no habiendo comentario se procedio a la votacién correspondiente. Se aprueba por unanimidad de votos
el ORDEN DEL DIA.

3. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

La Secretaria presento a los integrantes del Comité de Transparencia |a dispensa de la lectura del Acta de
la sesion anterior y solicita su ratificacion, toda vez que sefialé que se encuentra firmada por todos\los
integrantes del Comité que estuvieron presentes.

i



INSTITUTO
TECNOLOGICO 3 )
SUPERIOR DE | YeERe s
ATLIXCO ")W?f

Instituto Tecnoldgico Superior de Atlixco
Codigo R05-SGO1

Vigencia a partir de 10/01/2025

R04/25

4. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS:
La Secretaria informé que a la fecha del dia de hoy no existen acuerdos pendientes de seguimiento. -------

5. ACUERDOS REALIZADOS:

1. ACUERDO No. CT-LI-SO-1-08/08/2025. CONFIRMACION DE LA CLASIFICACION PARCIAL como
CONFIDENCIAL DE LA VERSION PUBLICA DE LOS DOCUMENTOS CONTENIDOS EN LA FRACCION
XXXI “LOS CONVENIOS DE COORDINACION DE CONCERTACION CON LOS SECTORES SOCIAL Y
PRIVADO” DEL ARTICULO 54 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL ESTADO DE PUEBLA RELATIVA AL CONVENIO: ITSA017/2025 CELEBRADO ENTRE
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO Y LA EMPRESA MANAGEMENT &
TECHNOLOGY PRODUCTIVIDAD, MEJORA Y CALIDAD S.A. DE C.V., omitiendo datos personales
clasificados como (nombre y firma del testigo, clave de elector del INE del representante legal de la
empresa).

Con fundamento en el articulo 33 fraccion Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Puebla, se presenta ante los integrantes del Comité de Transparencia, |la propuesta de la C.
Angeles Velazquez Zanella, Jefa del Departamento de Vinculacién, para revisién y confirmacion de la
clasificacion parcial de la informacion confidencial contenida en la Caratula de Version Publica de
Documentos contenidos en la XXXI “Los convenios de coordinacion de concertacion con los
sectores social y privado” del articulo 54 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Puebla relativa al CONVENIO: ITSA017/2025 CELEBRADO ENTRE INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO Y LA EMPRESA MANAGEMENT & TECHNOLOGY
PRODUCTIVIDAD, MEJORA Y CALIDAD S.A. DE C.V,, el cual se adjunta como anexo 1;---------==-=----

Lo anterior en atencién al cumplimiento de publicacion de informacion en la Plataforma Nacional de
Transparencia, relativo a el convenio correspondiente al Tercer Trimestre 2025, CONVENIO:
ITSA017/2025, celebrado entre INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO Y LA EMPRESA
MANAGEMENT & TECHNOLOGY PRODUCTIVIDAD, MEJORA Y CALIDAD S.A. DE C.V., por el cual se
elaboro en version publica omitiendo datos personales clasificados como informacion confidencial tales
como (Nombre y firma del testigo, clave de elector del INE del representante legal de la empresa),
informacién que debe salvaguardarse en términos de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los sujetos obligados del Estado de Puebla, dado que no son datos que se pidan como una
obligacién de transparencia ni tampoco abonan a la transparencia ni a la rendicién de cuentas, se presenta
la propuesta de salvaguarda de dichos datos, dandoles el tratamiento de datos personales como lo
establece la siguiente normativa:

De la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de sujetos Obligados.
Articulo 3 Para los efectos de |a presente Ley se entendera por:

Fraccion IX. Datos personales: Cualquier informacion concerniente a una persona fisica identificada o
identificable. Se considera que una persona es identificable cuando su identidad pueda
determinarse directa o indirectamente a través de cualquier informacion;

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla.

Articulo 8 fraccion X. Datos Personales: Cualquier informaciéon concerniente a una persona identificada o
identificable. Se considera que una persona es identificable cuando su identidad pueda determinarse
directa o indirectamente a través de cualquier informacion;

Articulo 115. Se considera informacion confidencial:

bl - |
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l. La que contiene datos personales concernientes a una persona fisica identificada o identificable;

Il Se considera como informacién confidencial de personas fisicas o morales: los secretos bancarios,
fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursatil y postal, cuya titularidad corresponda a las personas
particulares, sujetos de derecho internacional o a sujetos obligados cuando no involucren el
ejercicio de recursos plblicos;

Il. Asimismo, serd informacion confidencial aquella que presenten las personas particulares a los
sujetos obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por las
leyes o los tratados internacionales, y

Articulo 116. La informacion confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener acceso
a ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos facultados para ello.

Articulo § fraccion VIII de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados del Estado de Puebla.

Para los efectos de la presente Ley se entiende por:

VIII. Datos Personales: Cualquier informacion concerniente a una persona fisica identificada o identificable
expresada en forma numeérica, alfabética, alfanumérica, grafica, fotografica, acdstica o en cualquier otro
formato. Se considera que una persona es identificable cuando su identidad puede determinarse directa o
indirectamente a través de cualquier informacion, siempre y cuando esto no requiera plazos, medios o
actividades desproporcionadas;

Por lo anterior la antes citada Jefa del Departamento de Vinculacion, solicité sea puesta a consideracion
de este Comité de Transparencia del Instituto Tecnolégico Superior de Atlixco la versién publica del
CONVENIO: ITSA017/2025, celebrado entre INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO Y LA
EMPRESA MANAGEMENT & TECHNOLOGY PRODUCTIVIDAD, MEJORA Y CALIDAD S.A. DE C.V. a
fin de aprobar y confirmar la clasificacién parcial de los datos personales considerados como
informacién confidencial, omitiendo datos personales como (Nombre y firma del testigo, clave de
elector del INE del representante legal de la empresa)

Considerando

Primero. - Que el Comité de Transparencia es el 6rgano colegiado encargado de supervisar, vigilar y
coordinar los procedimientos derivados del cumplimiento de las disposiciones de |as leyes General y Estatal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y demas ordenamientos derivados de éstas. -

Segundo.- El Comité de Transparencia es competente para conocer y resolver de conformidad con los
preceptos legales sefialados en el numeral 5, segundo parrafo del ACUERDO No. CT-LI-SO-1-08/08/2025.-

Tercero.- Que los datos personales (Nombre y firma del testigo, clave de elector del INE del
representante legal de la empresa), clasificados por el Departamento de Vinculacion del Instituto
Tecnolégico Superior de Atlixco, se encuentra en los supuestos previstos en los articulos 3 fraccion IX de
la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de sujetos Obligados; 97 fraccién I,
115, 116 y 123 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Pueb a; 5
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fraccion VIl de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado
de Puebla.

Por lo que, una vez realizado el analisis correspondiente del considerando, asi como del contenido del
ACUERDO CT-LI-SO-I-08/08/2025, los integrantes del Comité de Transparencia del Instituto Tecnoldgico
Superior de Atlixco. Resuelve.

Primero. - Se APRUEBA LA CONFIRMAC!()N DE LA CLASIFICACION PARCIAL DE LA
INFORMACION CONFIDENCIAL DE “LA CARATULA DE VERSION PUBLICA DE DOCUMENTOS
CONTENIDOS EN LA XXXI “LOS CONVENIOS DE COORDINACION DE CONCERTACION CON LOS
SECTORES SOCIAL Y PRIVADO” DEL ARTICULO 54 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE PUEBLA” RELATIVA AL CONVENIO: ITSA017/2025,
CELEBRADO ENTRE INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO Y LA EMPRESA
MANAGEMENT & TECHNOLOGY PRODUCTIVIDAD, MEJORA Y CALIDAD S.A. DE C.V., omitiendo
datos personales clasificados como confidencial (Nembre y firma del testigo, clave de elector del INE
del representante legal de la empresa); referida en el considerando de conformidad con los
razonamientos expuestos en la presente resolucion. Siendo aprobado el Acuerdo CT-LI-SO-1-08/08/2025
por unanimidad de votos de los integrantes del Comité de Transparencia del Instituto Tecnologico
Superior de Atlixco.

Segundo. - Periodo de reserva: No esta sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener acceso a ella
los titulares de la misma, sus representantes y los servidores pliblicos facultados para ello. En este sentido,
este Comité de Transparencia aprueba la salvaguarda de los datos antes citados en la version publica del
CONVENIO: ITSA017/2025 celebrado entre INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO Y LA
EMPRESA MANAGEMENT & TECHNOLOGY PRODUCTIVIDAD, MEJORA Y CALIDAD S.A. DE C.V. --

Tercero. - Notifiquese la presente resolucion por conducto de la Unidad de Transparencia a la Jefa del
Departamento de Vinculacion.

Cuarto.- La presente resolucion podra ser consultada en la pagina institucional del Instituto Tecnologico
Superior de Atlixco en la liga: https:/www.atlixco.tecnm.mx/transparencia/comite-transparencia

6. ASUNTOS GENERALES:
La C. Karla Fabiola Turban Dominguez, Secretaria del Comité de Transparencia informo a los integrantes
del mismo que no existen asuntos a tratar como asuntos generales.

7. CLAUSURA DE LA SESION. -
Una vez agotados los puntos a tratar en el orden del dia, siendo las diez horas con treinta minutos del
mismo dia en que se actla, se dio por terminada la Quincuagésima Primera Sesion Ordinaria 2025 del

O
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Comité de Transparencia del Instituto Tecnolégico Superior de Atlixco, declarandose formalmente

clausurada, al tiempo que se dio la orden de levantar el Acta, para que firmen al margen de todas sus hojas
y al finalizar |a Ultima, todos los que en ella intervinieron.

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO.

C. Karla Fa g C. Guadalupg Martinez DauZ6n
Encargada de Despacho de la Subdireccion Subdirectora de Planeacién, y Vocal Del
de Servicios Administrativos, y Secretaria Comité De Transparencia
del Comité de Transparencia

Ingeniera en*Sistemas, y
Asesora Legal del Comité de Transparencia

La presente foja y firmas forman parte del Acta de la Quincuagésima Primera Sesion Ordinaria del Comité
de Transparencia del Instituto Tecnoldgico Superior de Atlixco realizada con fecha 08 de agosto de 2025.-
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CARATULA DE VERSION PUBLICA DE DOCUMENTOS CONTENIDOS EN LA FRACCION XXXI.- “CONVENIOS DE
COORDINACION, DE CONCERTACION CON EL SECTOR SOCIAL O PRIVADO” DEL ARTICULO 54, DE LA LEY DE

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO

CLASIFICACION DE INFORMACION: CONFIDENCIAL.

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE PUEBLA.

| Fecha y nimero del acta de Version publica aprobada por e Comité de Transparencia del

VI.

la clasificacion de |Ia
informacion  del  comité
donde se confirmo la version
publica.

Nombre del érea de la cual
es titular quien clasifica.

La identificacion del
documento del que se
clasifica la “Informacion
Confidencial" y se elabora
la version publica. 3

Las
confidenciales del
documento que se elabora
la version publica.

Fundamento legal,
indicando el nombre del
ordenamiento, el o los

articulos, fracciones, parrafo
con base en los cuales se
sustente la clasificacion: asi
como las razones o
circunstancias que
motivaron la misma.

Fecha de desclasificacion.

partes o secciones

Instituto Tecnoldgico Superior de Atlixco en la sesion LI SESION
ORDINARIA de fecha 08/08/2025

Jefatura del Departamento de Vinculacion

Convenio No ITSA017/2025 Entre el Instituto Tecnoldgico Superior
de Atlixco Y Management & Technology (Productividad, mejora y
calidad S.A. de C.V.

En el documento (Paginas 1-6 se elimina firma del testigo, pagina 2
se elimina clave de elector de INE del representante legal, pagina 6
se elimina firma y nombre de testigo.)

De conformidad con lo establecido en los articulos 6 Constitucional,
apartado A, fraccion II; 97 fracciones | y III, 102, 103, 115 fraccion |,
123, 125 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Puebla; 1, 22 fraccion I, IV, V, 5 fraccion VNI,
8, 46 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Puebla; Fracciéon | del Numeral
Trigésimo Octavo Capitulo VI de los Lineamientos Generales en
Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi
como para la Elaboracién de Versiones Publicas, vigente; el
documento citado en el apartado Il de la presente caratula, contiene
datos personales pertenecientes a una persona fisica identificada o
identificable, mismos que son considerados como informacién
confidencial, por el riesgo que puede implicar para su titular Ia
publicacién de los mismos, dado el clima de inseguridad que
predomina en el pais. Por lo que los datos personales que aparecen

~en este documento, deben ser protegidos, prohibiéndose su

publicacién, salvo que medie el consentimiento expreso del titular o
alguna disposicion legal aplicable, siendo la obligacion del Estado
garantizar la privacidad de los individuos,

Por lo que se presenta en version publica la clasificacion de
informacion considerada como confidencial, de los documentos
descritos en el apartado Ill, para su confirmacion parcial.

Sin temporalidad alguna.

/_,_
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CLASIFICACION DE INFORMACION: CONFIDENCIAL.

CARATULA DE VERSION PUBLICA DE DOCUMENTOS CONTENIDOS EN LA FRACCION XXXI.- “CONVENIOS DE
COORDINACION, DE CONCERTACION CON EL SECTOR SOCIAL O PRIVADO” DEL ARTICULO 54, DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE PUEBLA.

VII. areas 0 instancias = Departamento de Vinculacion del Instituto Tecnolégico Superior de
autorizadas a acceder a la Atlixco y/o servidores publicos facultados.
informacion clasificada. Autoridades mediante orden judicial.

Titulares de los datos personales o representantes
legales de los mismos.

VIIl. Firma autografa de quien
clasifica, y sello del area.

DEPARTAMENTQ DE
dz Zanella VINCULACIO

Jefa del Departamento dd Vinculacion
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Y MANAGEMENT AND TECHNOLOGY

En el documento (Paginas 1-8 se elimina firma del testigo, pagina 2 se elimina folio de M.dﬁl representante
legal, pagina 5 se elimina el nombre del testigo, pagina 8 se elimina firma y nombre de testigo.)
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“LA EMPRESA”, A TRAVES DE SU REPRESENTANTE LEGAL LIC. JULIETA ASCENCIONA SEGUNDO
EPAZOTE EN SU CALIDAD DE GERENTE DE ADMINISTRACION Y POR LA OTRA, EL “INSTITUTO DE
EDUCACION SUPERIOR DE ATLIXCO” REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL C. AUSTREBERTO
JOSE TOLEDO ALFARO EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE
LE DENOMINARA “EL ITSA”, Y A AMBOS COMO ‘LAS PARTES", MISMOS QUE SE SUJETAN AL TENOR
DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES S

L DECLARA "LA EMPRESA" QUE:

L1 Es una asociacién de empresas debidamente constituida conforme a las leyes mexicanas, tal y como
lo acredita con el instrumento niimero 33935 (treinta y tres mil novecientos treinta y cinco), del volumen 771
(setecientos setenta y un), de fecha 16 (dieciséis) de agosto del 2012 (dos mil doce, pasado ante la fe del
abogado Rafael Gutiérrez Ruiz, notario titular de la notaria publica nimero 31 (treinta y uno) de la ciudad de

puebla, pue.

1.2 Entre sus objetivos se encuentra:

1. Desarrollar y proporcionar servicios de capacitacion profesional y desarrollo humano hasta niveles de
certificaciones con organismos de profesionales a niveles internacionales.

2. Brindar servicios de valor agregado en la optimizacién de procesos para las organizaciones que lo
requieran, asi como la generacién, e imparticién de herramientas, metodologias, modelos y sistemas
de mejora de procesos.

3. Proporcionar servicios de asesoria en la implementacién de metodologias, herramientas y sistemas
de mejora de procesos. :

4. Generar y desarrollar las herramientas, metodologias ¥ sistemas para proporcionar los servicios de |

e consultoria, coaching y/o mentoring en el desarrollo organizacional., . ]
5. Desarrollar e impartir diplomados de formacion profesional para los diferentes niveles jerarquicos de]
_ la institucién. o -

6. Proporcionar servicios de asesoria en la implementacion de las metodologias, herramientas y sistemas
de calidad. . o . _ - . o

7. Generar e impartir procesos de desarrollo integral: congresos, convenciones, diplomados, jornadas,
conferencias. - _

~ Impartir cursos, talleres, seminarios, work shop y conferencias especializadas. _ -
Otorgar certificaciones en diferentes sistemas de gestion: calidad, mejora, lean manufacturing, si
sigma, automatizacion, de seguridad y ambiental. o
10. Ofrecer servicios en el &mbito de innovacién tecnoldgica dirigidos a empresas de diferentes ramos >
empresariales, emprendedores, instituciones de educacién superior y estudiantes. ' .
a. Impulsar la formacién profesional. . -
b. Formar tecnolégicamente a los estudiantes de tecnologias de informacién mediante 43
actualizacion en materia de plan de estudios.
¢. Promover la actualizacién académica.
d. Acrecentar y consolidar en los siguientes aspectos;
i. Investigacién |

©»
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ii. Desarrollo
iii. Laboratorios
iv. Innovacion tecnoldgica
11. Promover las condicicnes de competitividad para el desarrollo tecnolégico y el mejoramiento de la

productividad
L3 Se encuentra debidamente inscrito ante la secretaria de hacienda y crédito publico, bajo el numero de
registro federal de contribuyentes: pmc1208161s8.
.4 Su representante legal la Lic. Julieta Ascenciona Segundo Epazote, se identifica con credencial de

elector con fotografia con nimero de folio en su anverso R C o\ c de
electomRRRRN——— ) Dedido por el instituto federal electoral del gobierno de los estados unidos
mexicanos, y quien, en su caracter de gerente de administracion y representante legal de la misma, tal como
lo acredita con el instrumento nimero 33935 (freinta y tres mil novecientos treinta y cinco), del volumen 771
(Setecientos Setenta Y Un), De Fecha 16 (Dieciséis) De Agosto Del 2012 (Dos Mil Doce, Pasado Ante La Fe
Del Abogado Rafael Gutiérrez Ruiz, notario titular de la notaria publica namero 31 (treinta y uno) de la ciudad
de puebla, pue., cuenta con las facultades suficientes para suscribir y obligarse en los términos del presente
convenio, mismas gue manifiesta en este momento bajo protesta de decir verdad ne le han sido revocadas o

modificadas en forma alguna

1.5 Su domicilio legal es el ubicado En Avenida Pablo Sidar Sur No 47, Barrio San Bartolome, C()cﬁgn
Postal 90970, San Pablo Del Monte Tlax. . _ L

il DECLARA “EL ITSA”

1.1. Que es una Institucion Educativa, constituida como un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del
Estado de Puebla, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo previsto por el Articulo 1

del Decreto que crea al Instituto Tecnologico Superior de Atlixco, publicado en el Periodico Oficial del Estado, el [

veintic..atro de marzo de mil novecientos noventa y nueve, reformado y adicionado el diecisiete de diciemare de
dos mii uno, asi como el diecisiete de marzo de dos mil quince; y gue dispone de la organizacion, elementos,
conocirnientos y experiencia necesaria para et cumplimiento de los compromisos derivados del presente convenio

marco de colaboracion.

~ 1.2. Su objeto social es:

A) Ofrecer educacion tecnoldgica de tipe superior que forme profesionistas, profesores, cientificos e AR
investigadores con un sentido humanistico e innovador que, incorporados a los avances cientificos y  \
tecnoldgicos, esten _aptos para aphcar sus cenac:mxentns a la solucion creatwa de pmbiemas que g6 X

presenten en su regncn contribuyendo al desarroflo mumcapal estatal y nacional;

- B) Realizar mvestigacaén cientifica y tecnofogzca que cuadyuve al constante mejoramiento ecanumicc, secuaf"  ; -

y cultural y permita elevar la calidad de vida de la comumdad asi como a 1mpu¥sar ia praduccwn andustrsal o

: y de servicios de la region;
C) Contribuir a ampliar la cobertura de servsmos educatwas de tipo supencr e el area de la clenc:a y ia-

tecnologia,
D) Desarrollar programas de apoyo tecnm en benet" iciode la comumdad
E) Promover la cultura cientifica, iecnalég:ca y humanistica, estatal, naclona! e mtemaczenaf
F) Vincular los aprendrzajes cientificos y ‘iecnaiéglcas con los sectores publico, social y pnvade para apoyar el
desarrollo econémico y productivo de a region y del estado, y
G) Cumplir con cualquier otro que permita consolidar su modelo educattvo
.3. Su representante legal es el C. Austreberto José Toledo Alfaro, quién comparece a la celebracion del presertte
convenio marco de colaboracion en su caracter de Director General del Instituto Tecnolégico Superior de Atlixco,
ya que cuenta con |as facultades suficientes para celebrario, acreditando su personalidad con el nombramiento
de Director General del instituto, otorgado por el C. Manuel Viveros Narciso, Secretario de Educacion del Estado
de Puebla y Presidenie de la Junta Directiva del Instituto Tecnologico Superior de Atlixco, de fecha 6 de febrero
de 2025, y asentado en el Acta de la Primera Sesion Extraordinaria de la misma fecha, quién cuenta con poder y

facultades para celebrar, administrar y ejecutar convenios de coordinacién y colaboracion en materia cgfw

/
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educacion, deporte v juventud, con las dependencias, organismos e instituciones publicas o privadas en el 4mbito
estatal o nacional, atento a o estipulado en el articulo 13 fracciones | y XX del Decreto de Creacién del Instituto
Tecnoldgico Superior de Atlixco, Mismas Que hasta la fecha, no le han sido modificadas, restringidas o revocadas

en forma alguna a su representante.

l.4. La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico le otorgd el Registro Federal de Contribuyentes ntimero
ITS980901K30. e

1.5. Sefiala como su domicilio para los efectos de este convenio marco de colaboracidn el ubicado en: Prolongacion
Heliotropo 1201, Colonia Vista Hermosa, C.P. 74218 Atlixco, Puebla, Méxica. e

. DE “LAS PARTES"
1 Que se reconocen reciprocamente la personalidad con la que se ostentan y comparecen a la
celebracion del presente convenio de colaboracion en proyectos de desarrollo profesional
~(diplomados, cursos, talleres, conferencias, certificac_iones), para alumnos, personal docentey

personal administrativo del ITSA.

lii2  Que estan en la mejor disposicién de apoyarse para cumplir cabalmente con e %:»_bjeto del presente 1./
~ convenio. ' : - o -

1ii.3 Declaran “las partes” conjuntamente que no existe fuerza mayor, violencia, dolo o mala fe en el presente
- convenio, asi como estar debidamente asesoradas juridicamente, por lo tanto, conocer la interpretacion
¥ alcance de todas y cada una de las clausulas, asi como de su contenido en general.

Expuesto Lo Anterior, “Las Partes” Estan De Acuerdo En Sujetarse A Los Términos Y Condiciones En Las
Siguientes:; :

CLAUSULAS

. ’RIMERA Objeto. - el presente convenio tiene por objeto establecer las bases da colaboracicn para Ia
realizacion de actividades conjuntas en provectos de desarrollo profesional, proyectos
tecnologicos y de investigacion, capacitacion y uso de laboratorios y/o talleres, €quipos e
instalaciones. - s - : .

BEGUMDA. AtcaNce. 1 1 = = _
~ Ajfortalecer lazos de cooperacién y mutuo apoyo entre ‘el ITSA y la empresa”.
- B) coadyuvar en la curricula educativa de ia-insti_t:._s_ciérﬁjq_e convenio mediante mecanismos de

~_ colaboracion definidos para tal efecla, =~

- C) fomento a la investigacion colaborativa entre las partes,

- D) organizacion de seminarios, diplomados, procesos de certificacio
' conferepclas. 00 e

~ E) actividades de intercambio de conocimientos. ' e e
F) llevar a cabo programas que beneficien el recurso humano que la institucion educativd )

ngresos y ciclos de

TERCERA REALIZACION DE ACTIVIDADES. Para la ejecucion de las actividades mencionadas ena
clausula primera “las partes” desarrollaran proyectos de desarrollo profesional especificos,
 tecnolégicos y de investigacién y las demas actividades que acuerden las partes, siempre que __
‘éstas sean pactadas por escrito, por lo que se desarrollarén programas especificos de trabajo
que deberan contener: ' - :

a. Objetivos.
b. Calendario de actividades. _
¢. Lugary horario donde se realizaran las actividades.
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d. Ensucaso actividades académicas, asesoria, capacitacion, adiestramiento, e intercambio
de especialistas para la conduccién y evaluacion del trabajo.

e. Responsables.
f. Actividades de evaluacion y seguimiento.
g. Compromisos especificos en materia de propiedad intelectual _y
h. Los demas que acuerden “las partes”.
CUARTA MODALIDADES DE COLABORACION:
1 Ofrecer un ambiente de colaboracién en los temas de desarrollo profesional dirigidos
a los miembros del itsa, emprendedores y estudiantes de la institucién de convenio, con el
objetivo de:
A Apoyar el desarrollo profesional de profesionistas egresados de la institucion.
C). Impulsar la formacién profesional del personal docente de sus diferentes
especialidades de |a instifucion.
D). Desarrollar e impartir programas de desarrcllo profesional como diplomados y

certificaciones profesionales tanto a los estudiantes como al personal directivo
y administrativo de la institucién.

F). ‘Promover la actualizacion académica.
G). Tener la oportunidad de que la empresa pueda ser parte en:
: T Investigacion.
2. Desarrollo.
3. Laboratorios
4. Innovacion tecnolégica.
5. Replicacion de conocimiento.
6. Planes de estudio.
7 Relacion estudiante — sector privado.

2. Fomentar una cultura empresarial de cooperacion y asociacion, aportando experiencia
como pilares del desarrolio econém co, en busca de una continua innovacion y colaboracion.

3. Realizar alianzas e integrac'én con empresas ancla.
4, Promover las condiciones de competntrwdad para ei desarrotlo tecnologico y el
mejoramaente dela prcductzwdad
b _ Generar programas de fomento at desarmllo y capacstac;on en c:on}unto
6 : ::' Ser el mnter y la conexién entre grandes ﬁemarsdantes de sohzc:ones tecna!agrcas _

~ promoviendo los productos o semcaos de Ea empresa a'traves de ta partscjpaclon de_ .
. __‘:‘delegacaones da negoczos ‘ . - -

7 Orgamzar eventos que t:endan a Ia drfusén y desafroﬂo de las actwadades X\
~ colaborativas. :
8.  Promover actividades de mvestigacaén y desarrollo reiacsonadas con Ia tecneiogia y
_='_<.g_...las fndustnas af“ nes. ‘ . . L
9. Definir programas de colaboracién donde los estudiantes del iTSA de los ditimos
semestres de fa carrera puedan iniciar actwidades curriculares en las em;}resas /
i

‘EO - Prcmcaver la creaclén y participacion en todo tipo de actsvzdactes y entidades vinculadas
al objeto de la asociacion de la empresa y el ITSA.

QUINTA PROGRAMAS DE TRABAJO. - “Las partes “se obligan a presentar por escrito los prograr!}aﬁ- -
especificos de trabajo a que hace referencia la cldusula inmediata anterior, péra colaboraf e

tareas de mutuo interés.

%2 i /
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SEXTA Tanto los convenios especificos de colaboracion como sus correspondientes condiciones

financieras, se consideran emanados de este convenio de colaboracién en proyectos de
desarrollo profesionai, proyectos tecnoldgicos y de investigacion ¥ nNo podran oponerse a &l en
ninguna de sus clausulas.

SEPTIMA GASTOS Y VIATICOS. - Cada una de las partes cubrira, segun convenga en los proyectos
- especificos de colaboracion, los gastos y viaticos de sus representantes en los grupos de
trabajo, cuando sea necesario que se efectien desplazamientos fuera de la sede institucional.

OCTAVA RELACIONES LABORALES. - “LA EMPRESA” Y “EL ITSA” Seran responsables cada uno
por separado de las relaciones laborales, fiscales y de seguridad social que les resulten,
respecto de su personal y/o estudiantes que designen con motivo de la realizacion de las
actividades que se deriven al amparo del presente convenio, debiendo en consecuencia
responder cada uno por sy propio personal y estudiantes por lo que en ninglin caso se les

- considerara como patrones sustitutos o solidarios. - .

NOVENA  CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION. - So establece que la informacién que “la
- empresa” y “EL [TSA” se proporcionen, asi como la que se genere con motivo de los trabajos
que se realicen al amparo de este instrumento juridico, sera estrictamente confidencial.

DECIMA - DERECHOS DE AUTOR. - Los planes especificos de trabajo, contendran las estipulaciones
que sean necesarias para regular lo relativo 2 la propiedad de los derechos de autor de los
materiales que se elaboren como resultado de la actividad conjunta de “las partes” y lo
concerniente a la propiedad de los derechos de tipo industrial (patentes, certificados de /
invencién, registro de modelo o dibujo industrial, etc.), que pudieran llegar a derivarse de los |

trabajos de investigacion. - |

DECIMA . _ - . e o ]
PRIMERA MODIFICACIONES. - “LAS PARTES” acuerdan que en caso de ser necesarias algunas

modificaciones al presente convenio, durante Su vigencia, podran hacerlo de comdn acuerdo

: siempre y cuando dicha modificacién se presente por escrito y debidamente firmada de

o ] conformidad de ambas partes. : _ - -

DECIMA _ . o . : . :

SEGUNDA RESPONSABILIDAD CIVIL.- Ambas partes estaran exentas de responsabilidad civil, por

dafios y perjuicios, que Se puedan derivar en caso de incumplimiento total o parcial del

presente convenio, debido a caso fortuito o fuerza mayor entendiéndose por esto a todo &

acontecimiento presente o futuro, ya sea fenémeno de ia naturaleza o no, que esté fuera del [ /I

~ dominio de la voluntad, que no pueda preverse, o que aun previéndos

lainteligencia que una vez superadas estas eventualidades, pactaran la forma y t

DECIMA

~ TERCERA _ VIGENCIA. _HLAsPARTES” E:éﬁtrieneh'é?.;_'.due-__ia-"v'l"g!es:_'fc‘ié“‘dei presente caﬁﬁéni.’
L -tiémpql;indeﬁfftifjoia_lp?r_tir desufirma. - .

CUARTA  TERMINACION ANTICIPADA. - Este convenio podra darse por terminado cuando una de “las .
- partes” o determine, siempre que se le notifique a Ia contraparte por escrito, con treinta diag” .
~ naturales de anticipacion. Los proyectos iniciados durante su vigencia continuarén hasta ;

conclusion, salvo que “las partes” acuerden lo contrario. - -

DECIMA QUINTA  CAUSAS DE TERMINACION. - “LA EMPRESA" Y “EL ITSA”, Establecen que sarén
' : causas de terminacion del presente convenio, las siguientes: _ o

a) La voluntad de “LAS PARTES”, manifiesta por escrito en el que se den a conocer las causas”
de tal decision. ' - ; /
b) El incumplimiento de alguna de “LAS PARTES” a |as obligaciones adquiridas en el presénte _
convenio, asi como a la normatividad que las rige. ' - /
c) La imposibilidad juridica para continuar con el objeto del presente instrumenlo. /
i
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d) En caso fortuito o de fuerza mayor que impidan proseguir con los fines del presentie convenio.
DECIMA

SEXTA Ambas partes manifiestan que el presente convenio no se encuentra viciado por error, dolo,

violencia, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera invalidarlo, y por lo tanto

el presente documento tiene validez plena. Por lo que se obligan a realizar todas y cada una de

las acciones posibles para su debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna discrepancia

i sobre la interpretacion o aplicacidn de dicho documento, |a resolveran de manera concertada.

DECIMA

SEPTIMA JURISDICCION.- “LAS PARTES” aceptan que todo lo no previsto en el presente convenio se
regira por las leyes de la materia; asi como para todo aquello que no este expresamente
estipulado en el mismo y en caso de suscitarse conflicto o confroversia con motive de la
interpretacién y/o incumplimiento del presente documento, “LAS PARTES” se sujetan a la
competencia de los tribunales de la ciudad de puebla, renunciando desde este momento a
cualquier otro que les pudiera corresponder en razon de su domicilio presente o futuro.

Leido y debidamente enterados del alcance y contenido legal de sus clausulas, “las partes;‘ firman de
conformidad en original por duplicado al margen y al calce el presente convenio de colaboraciaon, en la ciudad
de Atlixco Puebla, a 23 de julio del 2025.

POR “LA EMPRESA”

LIC. JULIETA ASCENCI EGUNDO EPAZOTE
REPRESENTANTE LE

Ny

. AND
~ DIRECTOR

ESTA HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL CONVENIO DE COLABGQRACION EN PROYECTOS
DE DESARROLLO PROFESIONAL, PROYECTOS TECNOLOGICOS Y DE JNVESTIGACION, SIGNARO
POR MANAGEMENT & TECHNOLOGY Y EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCD,
MISMO QUE FUE CELEBRADO EN LA CIUDAD DE ATLIXCO, PUEBLA. EL DIA 23 DE JULIO DEL A

2025 Z/
On



